Pressemittellung

Berufsschullehrerverband Baden-Wdurttemberg

Stuttgart, 25.02.2011

Deutlich mehr als 900 Stellen kdnnen an den beruflichen Schu-
len im Schuljahr 2011/12 besetzt werden.

Mehr als 1.000 neue Lehrerinnen und Lehrer kdnnen an den
beruflichen Schulen eingestellt werden.

Unterrichtsversorgung 2011/12 mindestens auf bisherigem Ni-
veau gesichert.

Erste Entspannung durch demographische Rendite zeichnet
sich ab.

In einem konsens- und ldsungsorientierten Gesprach am 24.02.2011 im Neuen Schloss
sicherte das Kultusministerium dem Berufsschullehrerverband BLV zu, dass an den be-
ruflichen Schulen im kommenden Schuljahr 2011/12 deutlich mehr als 900 Stellen neu
besetzt werden. Das heil3t: Mehr als 1.000 neue Lehrerinnen und Lehrer kénnen einge-
stellt werden. Alle frei werdenden Stellen werden wieder besetzt. Neue Projekte, die die
Empfehlungen der Enquéte-Kommission, wie zum Beispiel die neuen Profile am Berufli-
chen Gymnasien — TG-Umwelttechnik und Internationales Wirtschaftsabitur —, aber auch
die Einfuhrung von Ganztagskonzepten in Klassen fur nicht ausbildungsreife Schilerin-
nen und Schiler..., zeithah umsetzen, werden 2011/12 ausreichend finanziert. Wenn der
vom Statistischen Landesamt prognostizierte Rickgang der Schilerinnen und Schiler an
den beruflichen Schulen in Hohe von knapp 12.000 Schiilerinnen und Schilern eintritt,
wird erstmals die Uberstundenbugwelle nicht mehr anwachsen, wird das strukturelle Un-
terrichtsdefizit nicht mehr steigen. ,Gute und verlassliche Botschaften in schwierigen Zei-
ten”, so kommentierte der BLV-Vorsitzende Waldemar Futter die Entscheidungen des
Kultusministeriums nach dem Gespréach in Stuttgart mit Blick auf die Situation an den be-
ruflichen Schulen und auf die Haushaltslage.

Im derzeit laufenden Hauptausschreibungsverfahren werden doppelt so viele Stellen be-
setzt wie geplant. Damit gewinnen die beruflichen Schulen mehr Planungssicherheit und
kénnen friher und verlasslicher den dringend bendtigten Lehrernachwuchs an die einzel-
ne Schule binden. Eine Abwanderung von in Baden-Wirttemberg gut und teuer ausgebil-
deten Lehrkréaften in die Nachbarlander wird dadurch im Vorfeld verhindert. ,Eine ange-
messene Verteilung aller Stellen auf alle beruflichen Schulen wird selbstverstandlich vor-
ausgesetzt®, so Waldemar Futter.
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.Die im Marz neu zu wahlende Landesregierung muss aber unverzuglich in die Beseiti-
gung des strukturellen Defizits einsteigen. Der Landtag von Baden-Wirttemberg hat die
einschlagige Empfehlung der Enquéte-Kommission einstimmig, bei unterschiedlichen
Umsetzungsvarianten, beschlossen. Mindestens 900 Stellen sollen an die beruflichen
Schulen umgeschichtet werden. Diese MalRnhahme wird im Zusammenwirken mit dem
demographisch bedingten Schilerriickgang in der nachsten Legislaturperiode erstmals in
der Geschichte des beruflichen Schulwesens in Baden-Wrttemberg das strukturelle Un-
terrichtsdefizit an den beruflichen Schulen im Land beseitigen. Wir werden die zukinftige
Landesregierung beim Wort nehmen — und ihr in dieser Frage auf die Finger schauen!”,
so der BLV-Vorsitzende Waldemar Futter.

*

An den beruflichen Schulen werden im laufenden Schuljahr landesweit rund 369.500
Schulerinnen und Schuler unterrichtet.
*
Der Verband der Lehrerinnen und Lehrer an beruflichen Schulen in Baden-Wirttemberg
e.V. (Berufsschullehrerverband) vertritt in Baden-Wirttemberg tber 10.000 Lehrerinnen
und Lehrer.
*
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